CONSILIUL JUDETEAR DAMPONITA ]

DIRECTIA GER=1AS QCIALA
$ PROTECTiA woitiie T
CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA R o
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA REGIS <A I
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI Y N % %Q\”L

ANUNT 3‘\ DLz J '

Avand in vedere prevederile Hotdrarii nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, actualizata,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dédmbovita, organizeazd in data de
14.07.2021 ora 10.00, la sediul din strada I.C. Vissarion nr. 1, in limita posturilor vacante prevdzute in
statul de functii, concurs sau examen penftru ocuparea urmitoarelor posturi vacante corespunzatoare unor
functii contractuale de executie:

- 1 post de administrator, gradul I in cadrul Complexului de Servicii Sociale Gaesti;
- 1 post de muncitor calificat, gradul I in cadrul Complexului de Servicii Sociale Géesti;
- 1 post de ingrijitoare in cadrul Complexului de Servicii Sociale Géesti.
1. Probele stabilite pentru concurs sau examen:
a) selectia dosarelor de nscriere;
b) proba scrisa;
¢) interviul;

II. Conditii de participare la concursul sau examenul organizat pentru ocuparea posturilor
vacante corespunzitoare unor functii contractuale de executie:

1. Poate participa la concursul sau examenul pentru ocuparea postului vacant orice persoand care
indeplineste urmatoarele conditii generale:

a) are cetitenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are varsta minim reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

¢) are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitaii, contra statului ori
contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infdptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sivargite cu intenfie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Poate participa la concursul sau examenul pentru ocuparea postului vacant de administrator, gradul I
din cadrul Complexului de Servicii Sociale Géesti, persoana care indeplineste urmétoarele conditii
specifice:

a) studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

b) vechimea minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;

3. Poate participa la concursul sau examenul pentru ocuparea postului vacant de muncitor calificat, gradul
I din cadrul Complexului de Servicii Sociale Géesti, persoana care indeplineste urmitoarele conditii
specifice:

a) studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;

b) vechimea minim 10 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
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¢) diplomé/certificat de absolvire curs de bucitar;

4. Poate participa la concursul sau examenul pentru ocuparea postului vacant de ingrijitoare din cadrul
Complexului de Servicii Sociale Gaesti, persoana care indeplineste urméitoarele conditii specifice:

a) studii generale;

b) vechimea minim 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;

III. Calendarul de desfisurare a concursului sau examenului:

- in vederea participarii la concurs sau examen, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afigdrii anuntului pentru ocuparea posturilor vacante, la sediul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dambovita din str. 1.C. Vissarion, nr.1, la Serviciul Resurse
Umane, persoand de contact inspector Olteanu Georgiana-Loredana, secretarul comisiei de concurs. in
termen de maximum 2 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, comisia de
concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.
Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere se afiseazd in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului previizut pentru comisia de concurs de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare;

- proba scrisé se organizeazi in data de 14 iulie 2021, ora 10.00, la sediul Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Dambovita din str. LC. Vissarion, nr.1. Rezultatele probei scrise a
concursului se vor afisa in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei;

- interviul se sustine in data de 20 iulie 2021, ora 14.00, la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Ddmbovita din str. I.C. Vissarion, nr.1. Rezultatele probei orale a concursului se vor
afisa in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei;

- dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd gi/sau proba practicd §i interviu,
dupi caz, candidatii nemulumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisérii rezultatului probei scrise si/sau a probei
practice si a interviului, sub sanctiunea decéderii din acest drept. in situatia contestatiilor formulate fata
de rezultatul selectiei dosarelor, rezultatul probei scrise sau a interviului, comisia de solutionare a
contestatiilor va solutiona contestatiile depuse in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestaiile depuse se face prin
afisare imediat dupd solutionarea contestatiilor;

- rezultatele finale ale concursului sau examenului se afiseazd in termen de maximum o zi lucrétoare de la
expirarea termenului de solutionare a contestaiilor pentru ultima proba.

IV. Pentru inscrierea la concurs sau examen, candidatii vor depune la sediul Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Dambovita din str. L.C. Vissarion, nr.1, la Serviciul Resurse
Umane, persoani de contact inspector Olteanu Georgiana-Loredana, secretarul comisiei de concurs, un
dosar cuprinzind urmatoarele:

a) cerere de finscriere la concurs adresatd conducitorului autoritdfii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de muncd, sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

¢) cazierul judiciar sau o declaraie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f) adeverinti medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae.




Adeverinta care si ateste starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
fn cazul documentului prevazut la punctul IV lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tArziu pina la data desfasurarii
primei probe a concursului.
Actele prevazute la punctul IV lit. b)-d) vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.
Anexam la prezentul anunt Bibliografia.
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BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea concursului sau examenului organizat in data de
14.07.2021, ora 10,00, in vederea ocuparii posturilor vacante de
administrator, gradul I, muncitor calificat, gradul I si ingrijitoare in cadrul
Complexului de Servicii Sociale Gaesti

1. H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si funcfionare ale
serviciilor publice de asisten{d social si a structurii orientative de personal, actualizatd;

2. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd,
actualizata;

3. Ordinul nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala;

4., OM.F.P. nr. 2.861/2009 pentru aprobare Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii §i sdndtatii in munca.
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